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Il Si.Di.Pe. (Sindacato dei dirigenti penitenziari) rappresenta i 
funzionari presenti nelle strutture territoriali (istituti penitenziari, 
uffici dell’esecuzione penale esterna, scuole di formazione del 
personale penitenziario), nei Provveditorati Regionali 
dell’Amministrazione Penitenziaria, nei Centri per la Giustizia 
Minorile, nel Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria, i 
quali assicurano l’esecuzione penale, interna e esterna. 
 

 

Art. 27 della Costituzione: <<La responsabilità penale è personale. L'imputato non è considerato colpevole sino alla condanna definitiva. 

Le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità e devono tendere alla rieducazione del condannato. Non è 

ammessa la pena di morte.>> 

 

 

Prot. n.1116/T/26.57 del 2 luglio 2026 
 

Alle Colleghe ed ai Colleghi, 
Dirigenti penitenziari  

LORO SEDI 
 
 

Oggetto: Procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali relativi ai posti di funzione – 
Richiesta di assegnazione di un termine per la presentazione di osservazioni sulla valutazione dei 
titoli.  

 

Cari Colleghe  e Colleghi, 
trasmetto per opportuna e sistematica conoscenza la nota di questa Segreteria Nazionale Prot. 

n.1115/T/26.56 del 2 luglio 2026 relativa alla delicata questione in oggetto con la quale è stata invitata la 

Direzione Generale a valutare l'opportunità di assegnare, anche nell'attuale fase della procedura, un 

congruo termine entro il quale i candidati possano formulare eventuali osservazioni sulla valutazione dei 

titoli e chiedere la rettifica di possibili errori materiali, procedendo alla definitiva conclusione della procedura 

e al conferimento degli incarichi soltanto all'esito dell'esame delle eventuali osservazioni pervenute. 

La richiesta è stata formulata evidenziando che il ripristino di una prassi amministrativa che ha 

positivamente caratterizzato le precedenti procedure costituisca il mezzo più efficace per coniugare 

trasparenza, partecipazione, celerità dell'azione amministrativa e prevenzione del contenzioso, 

nell'interesse dell'Amministrazione, del personale dirigente e della tempestiva copertura delle sedi. 

 

Nel ringraziarVi per la Vostra fiducia Vi chiedo, se non siete ancora iscritti al Si.Di.Pe., di farlo 

subito. Datevi voce, dunque, scegliendo quella autentica e autorevole a tutela del personale della 

carriera dirigenziale penitenziaria.  

Cari saluti e buon lavoro.                                                         

                                                           
                                                 Il Segretario Nazionale                                                   

                                                   Rosario Tortorella  

                                                                                                                         
 

PRESIDENTE 
Dott. Francesco D’Anselmo  
 
SEGRETARIO NAZIONALE AGGIUNTO 
Dott. Nicola Petruzzelli 
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Art. 27 della Costituzione: <<La responsabilità penale è personale. L'imputato non è considerato colpevole 

sino alla condanna definitiva. Le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità e 

devono tendere alla rieducazione del condannato. Non è ammessa la pena di morte.>> 

 

 

 
Prot. n.1115/T/26.56 del 2 luglio 2026 

URGENTISSIMA 
 
 

Al Signor Direttore Generale del Personale del  Dipartimento dell'Amministrazione 
Penitenziaria: 

Dott.ssa Rita Monica Russo 

ROMA 
e,  per quanto compete: 

 
Al Signor Capo del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria, 

Presidente Dott. Stefano Carmine De Michele 
 

Al Signor Vice Capo del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria, 

Dott.Massimo Parisi 
ROMA 

 
prot.dap@giustiziacert.it 

capodipartimento.dap@giustizia.it 
segreteriavcd.dap@giustizia.it 

relazionisindacali.dgp.dap@giustizia.it 
 
 
 

 

Oggetto: Procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali relativi ai posti di 
funzione – Richiesta di assegnazione di un termine per la presentazione di 
osservazioni sulla valutazione dei titoli.  

 

Con la presente nota, questa Organizzazione Sindacale, maggiormente 

rappresentativa del personale della Carriera dirigenziale penitenziaria D. Lgs. n.63/20061, 

ritiene doveroso rappresentare alcune perplessità in ordine alle modalità con cui è stata 

gestita la fase conclusiva della procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali 

relativi ai posti di funzione, di cui alla nota prot. n.0302476.U del 30 giugno 2026. 

Il Si.Di.Pe. prende atto che l'Amministrazione ha reso disponibile, attraverso la 

piattaforma informatica dedicata alla procedura, la scheda recante il dettaglio della 

 
1 D.M. 16 luglio 2025 del Ministro per la Pubblica Amministrazione “Individuazione della delegazione sindacale che   partecipa   

al procedimento negoziale per la definizione dell'accordo relativo al triennio 2025-2027, riguardante il personale della carriera 
dirigenziale penitenziaria.” (GU n.176 del 31.07.2025). 
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Art. 27 della Costituzione: <<La responsabilità penale è personale. L'imputato non è considerato colpevole 

sino alla condanna definitiva. Le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità e 
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valutazione attribuita ai titoli e al colloquio, consentendo così ai candidati di conoscere gli 

elementi che hanno concorso alla determinazione del punteggio complessivo. 

Ciò nondimeno, si rileva come, diversamente da quanto avvenuto nelle precedenti 

analoghe procedure2, tale comunicazione non sia stata accompagnata dall'assegnazione di 

un termine entro il quale gli interessati potessero formulare osservazioni o segnalare 

eventuali errori materiali nella valutazione dei titoli prima della definitiva conclusione del 

procedimento. 

L'esperienza maturata nelle precedenti procedure ha dimostrato come tale fase 

partecipativa costituisca una buona prassi amministrativa, idonea a consentire la tempestiva 

correzione di eventuali inesattezze3, ad accrescere la trasparenza dell'azione amministrativa 

e, soprattutto, a prevenire l'insorgenza di contenziosi suscettibili di incidere sulla celere 

definizione della procedura e sulla tempestiva copertura delle sedi dirigenziali. 

La possibilità di sottoporre all'attenzione dell'Amministrazione eventuali errori od 

omissioni prima della conclusione del procedimento rappresenta, infatti, uno strumento di 

leale collaborazione tra Amministrazione e personale dirigente, pienamente coerente con i 

principi di buon andamento, imparzialità, trasparenza e partecipazione che devono ispirare 

l'azione amministrativa. 

La mancata previsione di tale momento di interlocuzione rischia, invece, di indurre gli 

interessati a ricorrere direttamente agli strumenti di tutela previsti dall'ordinamento, quali le 

istanze di accesso agli atti e, ove necessario, le iniziative giurisdizionali, con inevitabile 

aggravio dell'attività amministrativa e possibile rallentamento della procedura. 

Per tali ragioni, il Si.Di.Pe. invita codesta Direzione Generale a voler valutare 

l'opportunità di assegnare, anche nell'attuale fase della procedura, un congruo termine entro 

il quale i candidati possano formulare eventuali osservazioni sulla valutazione dei titoli e 

 
2 A titolo esemplificativo si fa riferimento a: nota prot. n°044387.U. del 29/11/2021, avente ad oggetto: “Procedura di 

conferimento degli incarichi superiori relative ai posti di funzione di cui al Bando 22 Febbraio 2021, n. 0068306 .U (21 posti in 
carico superiore); nota prot. n° 0499935.U del 28/11/2024, avente ad oggetto: “Procedura per il conferimento degli incarichi 
dirigenziali relativi ai posti di funzione di cui al Bando 31 luglio 2024, numero 0328416.U  e successive integrazioni. 
Osservazioni punteggi sezione “Incarichi dirigenziali – art. 3 commi 2-6 D.M. 28 settembre 2016”. 
 
3 In particolare, si tenga conto che il punteggio denominato “Incarichi espletati” non è espressione di valutazione discrezionale 
dell’Amministrazione, bensì è attribuito ai sensi dell’art. 3, 2° comma del D.M. 28/09/2016, che recita “Ai fini della valutazione 
del criterio di cui al comma 1, lettera a), si tiene conto della pluralità degli incarichi dirigenziali svolti senza demerito nonché 
della natura e della complessità delle funzioni e dei compiti esercitati, secondo i seguenti e relativi punteggi: …” 
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chiedere la rettifica di possibili errori materiali, procedendo alla definitiva conclusione della 

procedura e al conferimento degli incarichi soltanto all'esito dell'esame delle eventuali 

osservazioni pervenute. 

La presente richiesta è formulata esclusivamente nell'interesse del corretto 

svolgimento della procedura e nella convinzione che il ripristino di una prassi amministrativa 

che ha positivamente caratterizzato le precedenti procedure costituisca il mezzo più efficace 

per coniugare trasparenza, partecipazione, celerità dell'azione amministrativa e prevenzione 

del contenzioso, nell'interesse dell'Amministrazione, del personale dirigente e della 

tempestiva copertura delle sedi. 

Confidando in un favorevole accoglimento della presente richiesta, il Si.Di.Pe. resta 

in attesa di un cortese e sollecito riscontro e invia distinti saluti.   

                                                     

                                                 Il Segretario Nazionale                                                   
                                                   Rosario Tortorella  

                                                    
                                                                                                                         

 

PRESIDENTE 
Dott. Francesco D’Anselmo  
 
SEGRETARIO NAZIONALE AGGIUNTO 
Dott. Nicola Petruzzelli 
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